MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE SAO PAULO - CAMPUS BRAGANCA PAULISTA

EDITAL N° 10, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS
REMANESCENTES DO SISU 1° SEMESTRE DE 2019

1. ABERTURA

O Diretor-Geral do Campus Braganca Paulista do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicbes e apds a publicacdo da
Chamada Regular e Lista de Espera do SISU — 12 Edicdo de 2019, torna publico as
normas que regulamentam o 1° PROCESSO SELETIVO DE ADMISSAO PARA
VAGAS REMANESCENTES DO SISTEMA DE SELECAO UNIFICADA (SISU)
2019 — 1° semestre para o curso de LICENCIATURA EM MATEMATICA. O curso
serd ofertado na modalidade presencial, no periodo matutino, no Campus Braganca
Paulista, situado na Av. Major Fernando Valle, 2013 - Sdo Miguel - Braganca Paulista —
SP.

2. DOS CRITERIOS PARA INSCRIGCAO

2.1. Poderdo se inscrever neste processo seletivo:

2.1.1 Candidatos que tenham prestado o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM)
entre 0s anos 2009 a 2018 e que possuam 0 ensino médio completo até a data da
matricula.

2.1.2 Candidatos que concluiram o ensino médio em escola publica ou particular, seja
na modalidade de ensino regular ou de educagéo de jovens e adultos (EJA), e possuam o

historico escolar do ensino médio no momento da inscri¢éo neste processo seletivo.
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3. DAS VAGAS
As vagas remanescentes do Sistema de Sele¢do Unificada (SISU) — 1° semestre de 2019

destinam-se ao curso descrito no quadro 1.

Quadro 1 — Vagas remanescentes do de Sele¢cdo Unificada (SISU) — 1° semestre de 2019

CURSO VAGAS REMANESCENTES

AO|L1|[L2|L3|L4|LS5[L6 | L7 | L8 [ TOTAL

Licenciatura em

Matematica 412113 ]1(1f1 1 1 15

Onde:

AO0: Ampla concorréncia

L1: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salério
minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

L2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas pablicas (Lei n® 12.711/2012).

L3: Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

L4: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas pablicas (Lei n® 12.711/2012).

L5: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L6: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria
Normativa n°® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n®12.711/2012).

L7: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que
tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que

tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012)
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L8: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham

cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

4. DA INSCRICAO
4.1  Ainscricdo para este processo seletivo devera ser realizada online por meio do
link https://goo.gl/forms/GV7RXEaKw8J2S9iF2 até as 20 horas do dia 26 de fevereiro

de 2019 (32 feira). Caso o candidato submeta mais de uma inscricao, sera considerada a

Gltima enviada.

5. DA SELEC}AO E PREENCHIMENTO DAS VAGAS REMANESCENTES
51 A selegdo e preenchimento das vagas remanescentes ocorrerdo da seguinte
maneira:

5.1.1 Primeiramente, serdo analisados os boletins de desempenho individual dos
candidatos que se inscreveram pelos critérios descritos no item 2.1.1. A classificagéo e
preenchimento das vagas dos cursos se dardo segundo o0s critérios a seguir: seréd
calculada a média ponderada dos candidatos a partir das notas obtidas nas areas de
Matematica e suas Tecnologias (peso 5); Redacédo (peso 4); Linguagens, Codigos e suas
Tecnologias (peso 4); Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias (peso 3); e Ciéncias
Humanas e suas Tecnologias (peso 3). O resultado obtido no calculo da média
ponderada devera ser igual ou superior a 400 (quatrocentos) para que o candidato seja
classificado. Em caso de empate, sera observada a maior nota em Matematica e suas
Tecnologias; maior nota em Redacdo; maior nota em Linguagens, Cddigos e suas
Tecnologias; maior nota em Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias e maior nota em
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias, respectivamente. A veracidade dos dados
informados na inscricdo online sera verificada no ato da matricula.

5.1.2 Ap0s a realizacdo dos procedimentos descritos no item anterior, caso ainda
restem vagas remanescentes para 0 curso mencionado neste edital, essas serdo
preenchidas com base em sorteio pablico a ser realizado com os candidatos inscritos
conforme item 2.1.1 que ndo tenham sido selecionados e com os candidatos inscritos

conforme item 2.1.2. O sorteio serd realizado no dia 27/02/2019, as 11h. Néo é

Pagina 3 de 6


https://goo.gl/forms/GV7RXEaKw8J2S9iF2

necessaria a presenca do candidato para a participacdo do sorteio, mas a realizacdo do
mesmo sera aberta ao publico.
5.2 A existéncia de vagas em uma determinada lista e a falta de candidatos inscritos
para ocupéa-las possibilitam a convocacdo de candidatos de outras listas, cuja ordem
seré:
A Na falta de candidatos para a Lista 7:
a. L2
b. L5
c. L1
d. L8
e. L6
f. L4
g. L3
h. Ampla Concorréncia (Geral)
B. Na falta de candidatos para a Lista 2:
a. L1
b. L7
c. L5
d. L4
10
e. L8
f. L6
g.L3
h. Ampla Concorréncia (Geral)
C. Na falta de candidatos para a Lista 5:
a. L1
b. L7
c. L2
d. L8
e. L6
f. L4
g.L3
h. Ampla Concorréncia (Geral)

D. Na falta de candidatos para a Lista 1:
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a. L2

b. L7

c. L5

d. L4

e. L8

f.L6

g.L3

h. Ampla Concorréncia (Geral)

Na falta de candidatos para a Lista 8:
a. L4

b. L7

c. L6

d. L5

e. L2

f.L1

g.L3

h. Ampla Concorréncia (Geral)

Na falta de candidatos para a Lista 4:
a. L2

b. L7

c.L8

11

d. L1

e. L5

f.L6

g. L3

h. Ampla Concorréncia (Geral)

Na falta de candidatos para a Lista 6:
a. L3

b. L5

c. L7
d. L8
L2
L1

=h @
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g.L4

h. Ampla Concorréncia (Geral)
H. Na falta de candidatos para a Lista 3:

a. L1

b. L4

c. L6

d. L8

e. L2

f. L5

g. L7

h. Ampla Concorréncia (Geral)
5.3 A divulgacdo da classificacdo final dos candidatos e convocagdo para matricula
sera publicada no dia 27/02/2019, a partir das 13h, no site do campus
https://bra.ifsp.edu.br/.

6. DA MATRICULA

6.1 Os candidatos classificados neste processo seletivo e convocados para a
matricula deverdo efetiva-la nos dias 27 ou 28 de fevereiro de 2019, na Coordenadoria
de Registros Académicos do IFSP Campus Braganca Paulista. O horario de atendimento
é das 09h as 20h. Os documentos exigidos estdo discriminados no Anexo 1.

6.2 O candidato ndo poderd estar matriculado em outro curso de nivel superior em

Instituicdo Publica de Ensino, nos termos da lei n® 12.089, de 11 de novembro de 2009.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1  Este edital visa preencher as vagas remanescentes do SISU 2019 — 1° semestre,
de acordo com a disponibilidade de vagas no momento da matricula.

7.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢ao-Geral do campus.

Braganca Paulista, 21 de fevereiro de 2019.

(assinado no original)

JOAO ROBERTO MORO
Diretor Geral
IFSP-Campus Braganca Paulista

Pagina 6 de 6


https://bra.ifsp.edu.br/

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE SAO PAULO - CAMPUS BRAGANCA PAULISTA

ANEXO |
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A EFETIVACAO DA MATRICULA:

1.1. Documentos Gerais:
a. Certificado de Conclusao do Ensino Médio ou equivalente;
b. Histdrico Escolar do Ensino Médio ou equivalente atestando a conclusao do
Ensino Médio;
c. Documento de Identificacdo com foto e nimero de CPF (RG, Carteira de
Habilitacdo) ou Cédula de Identidade para estrangeiros (RNE);
d. Certiddo de registro do consulado (para estrangeiros);
e. Certiddo de alistamento militar ou carteira de reservista ou ainda certificado
de dispensa militar (para maiores de 18 anos);
f. Duas fotos 3x4 recentes e identificadas com 0 nome no verso;
g. Comprovante de endereco atualizado;
h. Certiddo de regularidade da situacdo do CPF ou declaracéo escrita e assinada
pelo candidato;
i. Certiddo de quitacdo eleitoral ou declaracéo escrita e assinada pelo candidato.

OBSERVACOES

e As copias deverdo ser simples sendo obrigatoria a apresentacdo dos originais para
confrontacdo no momento da matricula. Na impossibilidade de apresentacdo dos
originais as copias devem ser autenticadas.

e Os documentos dos itens a a g sdo de entrega obrigatdria para realizacdo da
matricula.

e Os documentos dos itens h e i sdo de entrega facultativa, porém, quando néo
entregues o candidato tera que redigir e assinar declaracdo de regularidade, na frente do
atendente, estando ciente de que em caso de declaracdo falsa, ficara sujeito as sangdes
administrativas, civis e penais aplicaveis.

e Quando for realizada a declaracdo nos itens h e i, os servidores da comissdo de
matricula dos campus deverdo realizar a consulta no site da receita federal a
regularidade do CPF, e no site do TSE a certiddo de regularidade eleitoral, e apenas
apos a consulta a esses sites a matricula sera deferida ou indeferida, considerando o
disposto no Coédigo Eleitoral, que: “apenas as pessoas que estiverem com as situagoes
regularizadas podem ocupar vaga publica.”

e Os candidatos que tenham cursado o Ensino Médio no Exterior deverdo juntar
Declaracdo de Equivaléncia de seus estudos expedida pela Diretoria Regional de
Ensino. Para efeito de realizacdo de matricula ndo serd considerado como comprovacao
de escolaridade de Ensino Médio nenhum outro documento



1.2. Documentos das Reservas de Vagas:
1.2.1. Para comprovacdo de Escola Publica, ou seja, que cursou 0 ensino médio
integralmente em estabelecimento da rede publica de ensino, através da apresentacao
de:
a. Copia do Certificado de Conclusdo do ensino médio ou equivalente da Rede
Publica de Ensino; e
b. Cdpia do Histdrico Escolar do ensino médio ou equivalente da Rede Publica
de Ensino.
1.2.2. Para comprovacdo de Renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo, nos trés meses anteriores a data de inscricdo, ou seja, nos meses de
Outubro/2018, Novembro/2018 e Dezembro/2108, através da apresentacdo dos
documentos listados abaixo, de acordo com a atividade desenvolvida, por cada
integrante da familia:

TRABALHADORES ASSALARIADOS
a. Contracheques;
b. Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;
c. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada ou
carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada domestica;
d. Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;
e. Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

ATIVIDADE RURAL
a. Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;
b. Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;
c. Quaisquer declaraces tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso;
d. Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas;
e. Notas fiscais de vendas.

APOSENTADOS E PENSIONISTAS
a. Extrato mais recente do pagamento de beneficio;
b. Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;
c. Extratos bancérios dos altimos trés meses, pelo menos.

AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS
a. Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;
b. Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;
c. Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo
més, compativeis com a renda declarada;
d. Extratos bancérios dos ultimos trés meses.



RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS
a. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicao, quando houver;
b. Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos;
c. Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio
acompanhado dos trés altimos comprovantes de recebimentos.
d. Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas;
e. Notas fiscais de vendas.

DESEMPREGADOS, TRABALHADOR SEM RENDA OU COM TRABALHO
INFORMAL
a. CTPS com a folha de identificacdo e o tltimo registro de trabalho;
b. Declaragdo que nédo possui renda, conforme ANEXO I1;
c. Outros documentos que subsidiem o calculo de renda per capita dos
candidatos.

1.2.3.  Para comprovagéo de PPI, realizagdo de autodeclaracdo de pretos, pardos ou
indigenas no préprio formulario de matricula.

1.2.4.  Para comprovagdo de PCD, entrega de laudo médico emitido nos dltimos 12
(doze) meses, indicando o tipo, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas (CID) da Organizacdo
Mundial de Saude (OMS).



